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Tlf. 3543 2244 

7. marts 2024  asyl@redcross.dk  

Til: 

FOA/Medarbejder- og Kompetencestyrelsen. 

Fra:  

HR  RKA 

Forhandlingsresultat vedr. Røde Kors asylafdeling og FOA 0K24 

FOA og Røde Kors asylafdeling har afholdt to forhandlingsmøder henholdsvis den 14. februar 2024 og 

den 23. februar 2024. 

I forbindelse med indgåelse af CFU forliget den 11. februar 2024 er der udmøntet en samlet 
forhandlingssum på kr. 126.824 inklusive midler fra lavtlønspuljen. 

På møderne var der enighed om at midlerne anvendes på følgende måde: 

• Basisløntrin 1 fjernes (omkostning: kr. 20.833) 
• Pensionssatsen hæves fra 15% til 16% (omkostning kr. 72.371) 

• Den resterende pulje (omkostning kr. 33.620) fordeles med et lige stort krone/øre-beløb til de to 

resterende basisløntrin. 

o Basisløntrin for køkkenmedhjælpere i 31.3.12-niveau kr.: 261.994 

o Basisløn for ledere i 31.3.12-niveau kr.: 284.537 

Ændringerne træder i kraft 1. april 2025. 

Der blev på møderne drøftet FOAs krav om, at §2 i organisationsaftalen ændres således, at alle 

ansættelse på funktionærlignende vilkår. Røde Kors asylafdelingen kunne ikke imødekomme dette 

krav. 

Forhandlingerne er afrundet med et fortsat ønske om et godt samarbejde. 

Forhandlingsresultatet er med forbehold for, Finansministeriets endelige godkendelse af 
forhandlingsresultatet. FOA tager desuden forbehold for godkendelse af resultatet i FOA's kompetente 
forsamling. 

Godkendt den 7. marts 2024 af: 
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Pia Heidi Nielsen 

FOA  

Carsten Isaksen 

Røde Kors asylafdeling 

 

Gør en forskel RØdeKors.dk  
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